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Abstrak 

Penggunaan teknologi telah menjadi kebutuhan sehari-hari yang dapat dengan mudah kita akses 

dimanapun dan kapanpun. Teknologi komputer dapat digunakan dalam berbagai bidang, salah 

satunya pada bidang sistem informasi. Sistem Informasi adalah sebuah penggabungan dari teknologi 

informasi dan aktivitas manusia untuk menyokong operasi dan manajemen. Salah satu contoh dari 

sistem berbasis web adalah sistem informasi berbasis karyawan. Namun semenjak tahun 2020 diawal 

pandemic covid-19, banyak perusahaan yang beralih menggunakan sistem absensi online berbasis 

web dengan tujuan memudahkan karyawan untuk melakukan absen secara fleksibel saat sedang 

Work From Home (WFH). Perusahaan Maspion ini merupakan salah satu perusahaan yang masih 

menggunakan sistem absensi manual yaitu menggunakan mesin fingerprint. Disebabkan karena 

permasalahan absensi manual ini tak jarang dalam melakukan rekap absen, manager dan bagian 

personalia mengalami banyak kendala dan prosespun menjadi lebih lama. Untuk itu, penulis 

diberikan kesempatan untuk membangun sebuah sistem informasi absensi karyawan berbasis web 

dengan tujuan membuat sistem absensi memanfaatkan fitur face recognition dan location sehingga 

pada akhirnya dihasilkan sebauh sistem yang membantu memudahkan proses absensi karyawan dan 

rekapitulasi absensi oleh bagian personalia. 

Kata Kunci — Sistem Informasi Web, Absensi Online. 
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Penggunaan teknologi telah menjadi kebutuhan sehari-hari yang dapat dengan mudah kita akses 

dimanapun dan kapanpun. Teknologi komputer dapat digunakan dalam berbagai bidang, salah 

satunya pada bidang sistem informasi. Sistem Informasi adalah sebuah penggabungan dari teknologi 

informasi dan aktivitas manusia untuk menyokong operasi dan manajemen. Salah satu contoh dari 

sistem berbasis web adalah sistem informasi berbasis karyawan. Namun semenjak tahun 2020 diawal 
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dengan tujuan membuat sistem absensi memanfaatkan fitur face recognition dan location sehingga 
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Keywords — Web Information System, Online Attendance. 

 

1. PENDAHULUAN 

Sebuah perusahaan maupun organisasi menjadikan Sumber Daya Manusia (SDM) 
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sebagai bagian yang penting untuk mencapai perkembangan yang signifikan. Perkembangan 

dan pertumbuhan perusahaan tidak lepas dari kinerja para pegawai yang berkualitas[1]. 

Perkembangan zaman yang terjadi membuat perusahaan membutuhkan kualitas data 

dan informasi yang lebih akurat dan fleksibel [2].Sehingga perusahaan memerlukan sebuah 

sistem yang dapat memberikan kemudahan untuk para pegawai melakukan absensi dengan 

cepat dan tepat serta menghasilkan rekap data yang akurat dan terjaga tanpa harus 

melakukan pencatatan secara manual seperti sebelumnya [3]. Dalam melakukan prosedur 

presensi dibutuhkan kecermatan agar tidak menghambat pekerjaan perusahaan dan 

menghasilkan laporan presensi yang baik [4]. 

Absensi ialah suatu kegiatan yang sangat vital pada satu perusahaan, dikarenakan 

absensi itu sendiri adalah salah satu hal yang bisa berdampak pada besarnya penghasilan 

seorang karyawan. Dalam melakukan prosedur presensi dibutuhkan kecermatan agar tidak 

menghambat pekerjaan perusahaan dan menghasilkan laporan presensi yang baik [5]. 

Pada PT Maspion absensi masih dilakukan secara manual sehingga absensi sering 

terjadi kecurangan para pegawai yangmenitipkan tanda tangan presensinya atau mengisi 

daftar hadir sesuai kedatangannyasehingga manajer terkait tidak dapat mengontrol 

keterlambatan para pegawai yangdatang melebihi waktu yang telah ditetapkan oleh 

perusahaan atau pulang lebihawal dari jam waktu yang telah ditentukan[6]. Oleh karena itu 

dirancang suatu sistem informasi pengolahan data karyawan berbasis web yang diharapkan 

dapat mengatasi permasalahan dan meningkatkankinerja di PT. Masipion dan dengan tujuan 

untuk dapat diimplementasikan dalam sebuah produk yang akan memperbaiki segala 

kekurangan yang ada pada sistem lama. 

 

 

2. METODE  

Agile Method adalah metode ekspansi perangkat lunak yang berlandaskan kaidah yang 

sama atau pengembangan sistem dalam waktu yang singkat dengan mendahulukan adanya 

interaksi cepat dari pengembangan terhadap perbedaan yang terjadi dalam bentuk apapaun. 

 
3. HASIL DAN PEMBAHASAN 

 

 

KESIMPULAN 

Setelah melakukan proses perancangan, pembuatan dan pengujian alat serta pengambilan 

data pada alat ini maka penulis dapat menarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Dalam perancangan prototype alat pendeteksi suhu tubuh  yang dilengkapi selenoid door 

lock menggunakan  supply tegangan sebesar 12 V DC dan arus minimal 2 A untuk dapat 

menyuplai semua rangkaian pada alat. 

2. Penulis menggunakan sensor non kontak yakni mlx90614 dimana dalam penggunaanya 

hanya  perlu mendekatkan objek pada alat dan kemudian data suhunya akan tertampil 

pada lcd serta pemberitahuan apakah bisa mengakses ruangan atau tidak melalui 

keluaran suara. 

3. Proses pengalihan tegangan arus listrik pada saat PLN padam menggunakan modul bms 

3s. Perangkat charger bms 3s akan dihubungkan ke baterai sesuai urutannya. Tujuannya 

melindungi setiap baterai dari over charger sehingga sirkuit baterai lithium dapat 

memutus arus. Khususnya ketika terjadi short sirkuit akan memutus arus power keluar 

secara otomatis sehingga sangat aman bagi sistem rangkaian keseluruhan. 

Saran 
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Adapun saran untuk mengembangkan penelitian ini adalah:  

1. Pada jenis sensor Gy-906 (mlx90614) yang digunakan yaitu tingkat keakurasian dalam 

pengukuran suhu sangat berpengaruh pada jarak. Disarankan pada penelitian berikutnya 

untuk menggunakan sensor suhu non kontak yang lebih akurat. 

2. Pintu masih digerakkan secara manual sehingga dapat dikembangkan secara otomatis. 

3. Alat ini masih dalam bentuk prototype, sehingga pada penelitian berikutnya disarankan 

untuk mengembangkan alat ini yang dapat digunakan dalam kehidupan sehari-hari. 
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