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Abstrak

Berdasarkan data Badan Pusat Statistik (BPS), jumlah penduduk Indonesia diproyeksikan sebanyak 275,77 juta
jiwa pada 2022. Jumlah tersebut naik 1,13% dibandingkan pada tahun lalu yang sebanyak 272,68 juta jiwa. Jumlah
penduduk yang besar tersebut juga menjadi masalah besar bagi upaya pemerintah untuk meningkatkan taraf hidup
penduduknya. Hal ini dapat dilihat pada jumlah angkatan kerja yang tidak seimbang dengan kemampuan
penyerapan tenaga kerja, yang berakibat meningkatnya jumlah pengangguran di Indonesia. Dinas Ketenagakerjaan
Kabupaten Asahan mempunyai tugas untuk mengkoordinasi, melaksanakan pendaftaran dan pemilihan calon TKI
yang berkualitas dan layak beserta penempatannya. Selama ini proses pengambilan keputusan penentuan
penempatan TKI berdasarkan kualitas tergolong masih manual. Dimana belum ada sebuah sistem informasi
maupun sebuah aplikasi untuk penentuan penempatan. Tujuan Penelitian ini ialah Untuk menerapkan metode
Distance To The Ideal Alternative (DIA) pada sistem pengambilan keputusan penempatan kerja bagi calon pencari
kerja pada Dinas Ketenagakerjaan Kisaran, data yang digunakan data usia, pengetahuan di bidang, pengalaman
kerja, pendidikan dan Kemampuan bahasa. Pengujian ini terdapat hasil analisa untuk nilai tertinggi ialah dedi
prayoga dengan nilai 0,4432 dan yang terendah ialah Muhammad ibnu fitra, 0 dari 18 data yang diuji. Hasil ini
nantinya menjadi bahan pertimbangan terhadap pihak dinas. Aplikasi ini dapat membantu pegawai Dinas
Ketenagakerjaan Kisaran dalam melakukan penyeleksian untuk penempatan kerja menggunakan aplikasi yang
peneliti buat.

Kata Kunci: SPK, penempatan kerja, dinas ketenagakerjaan, metode Distance To The Ideal Alternative (DIA).

1. PENDAHULUAN mengkoordinasi, melaksanakan pendaftaran dan

Sempitnya lapangan pekerjaan membuat jumlah
pengangguran terus meningkat, masyarakat tidak
mampu untuk membuka usaha yang disebabkan
terbentur modal, keterampilan dan keterbatasan akses
pasar. Apabila peluang kerja semakin sempit maka
permasalahan kehidupan masyarakat akan semakin
bertambah. Namun masyarakat tidak tinggal diam,
mereka berusaha untuk memecahkan masalah
perekonomian dengan memilih menjadi TKI (Tenaga
Kerja Indonesia) sebagai solusi tercepat. Tenaga Kerja
Indonesia (TKI) merupakan program pemerintah yang
mengkoordinasikan, melaksanakan pendaftaran dan
seleksi calon TKI yang berkualitas dan bertujuan untuk
meningkatkan kualitas sumber daya manusia melalui
pelatihan demi peningkatan kesejahteraan TKI dan
keluarganya dengan memanfaatkan kesempatan kerja
internasional yang tersedia.

Salah satunya yaitu Dinas Ketenagakerjaan
Kabupaten  Asahan mempunyai tugas untuk

pemilihan calon TKI yang berkualitas dan layak beserta
penempatannya. Selama ini proses pengambilan
keputusan penentuan penempatan TKI berdasarkan
kualitas tergolong masih manual. Dimana belum ada
sebuah sistem informasi maupun sebuah aplikasi untuk
penentuan penempatan TKI, sehingga memerlukan
waktu yang lama untuk penilaiannya serta proses
pemilihan yang dilakukan kurang efektif. Maka dari itu,
untuk membantu Dinas Ketenagakerjaan dalam
menangani permasalahan pengambilan keputusan ini
diperlukan adanya sebuah sistem informasi maupun
sebuah aplikasi yang dapat membantu petugas dalam
mengambil keputusan secara cepat dan akurat untuk
menentukan calon TKI vyang layak beserta
penempatannya dan juga untuk mengurangi kesalahan
teknis yang terjadi dalam proses penentuan penempatan
TKI di luar negeri dimana penempatan calon TKI tidak
sesuai dengan kriteria-kriteria yang telah ditentukan.
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Pada sistem ini penulis menerapkan metode
Distance To The Ideal Alternative (DIA) dalam sistem
pengambilan keputusan. Metode ini cukup efektif
dalam  menyederhanakan, mempercepat proses
pengambilan keputusan, dan mampu menjadi salah satu
alternatif dalam menyelesaikan kasus yang bersifat
multi kompleks yang terdiri dari banyak alternatif dan
kriteria. Sistem ini diimplementasikan berbasis web.
Petugas Dinas Ketenagakerjaan sebagai pengguna
sistem ini dapat memasukkan data kriteria dan bobot
kriteria sebagai acuan dalam proses penilaian dan
perankingan serta data alternatif (atau calon TKI).

2. METODE PENELITIAN

Dalam pembuatan aplikasi ini, metode yang
penulis gunakan berupa metode observasi dan metode
naive bayes, metodenaive bayes merupakan sebuah
metode Klasifikasi yang berakar pada teorema Bayes.

Metode pengklasifikasian dengan menggunakan

metode probabilitas dan statistik. Naive Bayes

Classifier memprediksi peluang di masa depan

berdasarkan pengalaman di masa sebelumnya. Tahapan

metode naive bayes sebagai berikut.

1. Menyiapkan dataset.

2. Hitung jumlah kelas pada data training.

3. Hitung jumlah kasus yang sama dengan kelas yang
sama. Jika data atribut bertipe nominal maka gunakan
persamaan(1l). Sedangkan jika data atribut
bertipenumerikmakagunakan persamaan (3).

4. Kalikan semua hasil sesuai dengan data testing yang
akan dicari kelasnya dengan menggunakan
persamaan (2). Kemudian kalikan dengan hasil dari
langkah kedua (jumlah kelas pada data training).

5. Bandingkan hasil per kelas, nilai tertinggi ditetapkan
sebagai kelas baru.

3. HASIL DAN PEMBAHASAN
Use Case Diagram

Gambar 1. Use Case Diagram

Use case merupakan fungsionalitas dari suatu
sistem, sehingga user atau aplikasi dapat mengerti
mengenai aplikasi yang akan dibangun.

Statechart Diagram

Validasi

Gambar 2. Stateschart Diagram

Statechart diagram data alternatif ini
menerangkan proses menggambarkan transisi dan
perubahan keadaan dari satu state ke state lainnya
dengan langakah-langkahnya admin menjalankan
aplikasi kemudian akan tampil menu login kemudian
input username dan password maka akan tampil menu
utama selanjutnya pilih menu data alternatif, langka
selanjutnya admin dapat melakukan penambahan data
pada sistem.

Sequence Diagram

e = ==

== ==

i [ i

Gamber 3. Sequence Diagram
Sequence diagram digunakan untuk
menggambarkan perilaku pada sebuah skenario.
Kegunaannya untuk menunjukkan rangkaianpesan yang
dikirim antara object juga interaksiantara object,
sesuatu yang terjadi pada titiktertentu dalam eksekusi
sistem.
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Tampilan Menu Login
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Gambar 4. Tampilan Menu Data Login

Menu login merupakan menu yang akan muncul
saat admin menjalankan aplikasi, selanjutnya input
username dan password, berikut tampilan menu login
saat menu login dipilih.

Tampilan Menu Utama

Menu utama berisikan menudata kriteria, data
sub kriteria, data alternatif, data penilaian, data
perhitungan, data hasil akhir dan data user,menu-menu
tersebut berfungsi untuk melakukan pengolahan data
yang ada disistem. Berikut tampilan dari menu utama
dari aplikasi yang dirancang.

= A Dashboard

Gambar 5. Tampilan Menu Data Utama

Tampilan Menu Alternarif

Menu  alternatif  ini  digunakan  untuk
menambahkan data masyarakat yang mencari
pekerjaan. Berikut tampilan dari menu data alternatif
dari aplikasi yang dirancang.

Gambar 6. Tampilan Menu Data Alternatif

Tampilan Menu Kriteria

Menu kriteria digunakan untuk membuat dasar
kriteria penilaian terhadap keputusan. Berikut tampilan
dari menu Kriteria dari aplikasi yang dirancang.

& Data Kriteria

Gambar 7. Tampilan Menu Data Kriteria

Tampilan Menu Sub Kriteria
Menu sub kriteria digunakan untuk menambah
dan merubah sub kriteria yang ada pada kriteria
penilaian.Berikut tampilan dari menu sub kriteria dari
aplikasi yang dirancang.
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Gambar 8. Tampilan Menu Data Kriteria

Tampilan Menu Data Penilaian

Menu data penilaian digunakan  untuk
menginputkan penilaian terhadap keputusan.Berikut
tampilan dari menu data penilaian dari aplikasi yang
dirancang.

Gambar 9. Tampilan Menu Data Penilaian
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Tampilan Menu Data Perhitungan
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Gambar 10. Tampilan Menu Data Perhitungan

Tampilan Menu Data Hasil Akhir
Menu data hasil akhir digunakan untuk melihat
hasil akhir dari penilaian yang sudah dilakukan. Berikut
tampilan dari menu data hasil akhir dari aplikasi yang
dirancang.
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Gambar 11. Tampilan Menu Data User

Tampilan Menu Data User
Menu data user digunakan untuk melihat
dan menambah data user pengguna aplikasi.
Berikut tampilan dari menu data user dari aplikasi
ang dirancang.
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Gambar 12. Tampilan Menu Data User

5. KESIMPULAN

Dari hasil pembahasan pada bab-bab yang telah
diuraikan sebelumnya, maka penulis mengambil
kesimpulan sebagai berikut :

1. Dalam merancanga sistem pengambilan keputusan
dengan tampilan yang menarik dan mudah dipahami
oleh Dinas Ketenagakerjaan Kisaran peneliti
melakukan tahapan mulai dari penggambaran proses
kerja dari tiap-tiap menu yang ada di aplikasi dan
desain tampilan untuk menggam barkan ke
pengguna apa-apa saja file-file yang berada di tiap-
tiap menu.

2. Dalam menerapkan metode Distance To The Ideal
Alternative (DIA) pada sistem ini dilakukan
beberapa tahapan sehingga menghasilkan sebuah
keputusan, dalam pengujian ini terdapat hasil analisa
untuk nilai tertinggi ialah dedi prayoga dengan nilai
0,4432 dan yang terendah ialah Muhammad ibnu
fitra, O dari 18 data yang diuji. Hasil ini nantinya
menjadi bahan pertimbangan terhadap pihak dinas.
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